
 

 

 

 

事務局職員の給与水準 

 

 持続的な北海道に向けた関係人口を活用した次世代育成事業の事業運営は事務局職員が

担っている。当団体での職員の給与は月給制とし、モデル給与水準は以下の通りである。 

 

職務名称 年齢 勤務年数 月給 

正職員 I 27 歳 5 年 20 万円 

正職員 II 25 歳 3 年 17 万２千円 

正職員 III 23 歳 1 年 16 万円 

 

以 上 

 


